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EDITORIAL HACIA UNA CULTURA DEL BUEN TRATO.

¢Cuanto deseamos las personas ser escuchadas, respetadas y queridas? Andamos
buscando salir de los laberintos de la violencia cotidiana, en ocasiones el mal trato aprendido
en casa, persiste por anos, también existe mal trato de la cultura cuando ésta nos trata desde
el poder de la discriminacion por ser mujeres, nifios, ancianos, indigenas, hombres
desempleados, migrantes, etc...

Estamos tan acostumbrados a la violencia y al mal trato fisico y psicolégico que creemos que
las cosas ya no cambiaran y sin embargo existe la propuesta de una educacion diferente, la
llamada cultura del buen trato.  En qué consiste? La cultura del buen trato es ser tratado como
persona, como ciudadano con derechos y posibilidades de participar en la comunidad,
tratarse bien es aprender a valorarse en el error y en el acierto.

La cultura de los pueblos dan muchas ensefianzas de buen trato, por ejemplo los tojolabales

de Chiapas ensefian tres principios desde el nacimiento: aprender a escuchar, aprender a
respetar y aprender a dialogar. Estos principios son tareas de vida universales para la
convivencia que podemos practicar desde hoy mismo.

Darse tiempo y espacio para respirar, para descansar, para jugar, para conversar, para
escuchary descubrir nuestro cuerpo y nuestro goce.

Aprender la cultura del buen trato es trabajar nuestros vinculos interpersonales, de manera
que sean afectivos y satisfactorios, aprender a respetar y cuidar la naturaleza, porque somos
parte de ella. En el buen trato es mas frecuente hablar del nosotros que del yo, aprender a ser
incluyentes es posible.

Francisco Nava

NUESTROS PROGRAMAS HOY

Monterrey.- Para fortalecer los "Rincones de la Paz" iniciamos el proyecto "Mensajero
de la Paz" en el que cada semana nifios y nifias voluntarios asumen la responsabilidad de
procurar la paz mediante acciones positivas en el aula. Por otra parte, comenzamos el ciclo de
encuentros con padres de familia y maestros donde compartimos estrategias de
comunicacion no violenta mediante talleres vivenciales. Consideramos un gran avance el ver
que los maestros cada dia se motivan y participan mas en el programa lo que nos abre la
puerta a la autogestion del proyecto.

e =)W= == Chihuahua.-Hablaremos sobre la forma de vida de los indigenas Tepehuanes, quienes
F b 2008 viven en la comunidad de Baborigame, Chihuahua. Ser Odami o Tepehuan significa, ante
eobrero todo, habitar el espacio fisico de la Sierra Tarahumara con sus enormes barrancos, con todala
enorme diversidad ecoldgica que ahi se desarrolla, pero también compartir una visién
particular sobre la vida, forjada en buena medida a partir de una estrecha y milenaria
interaccion con el medio ambiente. Todo lo que conforma esta region hermosa como el cielo,
. los astros, las montanfias, lluvia, aire, flora'y fauna es considerado por los tepehuanes parte de
19- Martes de Amigos por su casa. Es entonces donde la relacion con el entorno se asume siempre gentil y cuidadosa,
la Paz. como quien cuida el mas grande tesoro. Através del programa formativo que llevamos a cabo
en la secundaria, buscamos realizar acciones que fortalezcan el cuidado al medio ambiente,
como parte fundamental de laidentidad serrana.

B “Mi casa es humilde pero llena de
Hay que ser buenos no para orgullo y felicidad; estudiar es un
los demas, sino para estar en orgullo porque no solo aprendes sino

paz con nosotros mismos”. l\;ives con mas convivencia en tu
ogar’.

14 - Dia de la Amistad.

Matilde Carrillo Almanza
Alumna de Baborigame
Dirigido a su amigo por la paz..

Achille Tournier
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