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ParalaPaz

Impartimos la octava sesiéon de
Diplomado en Cultura de Paz, en la cual
compartimos estrategias de atencidn
noviolenta de conflictos para espacios
educativos. Se dio inicio a la integracion
de la comunidad de aprendizaje de
docentes sobre cultura de paz la cual
pretende ser un espacio de reflexién-
accion permanente para detonar
acciones educativas de convivencia
noviolenta.

Recreos cooperativos
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Sin Violencia

Reiniciamos actividades en las escuelas en las que estamos trabajando.
Se estructuraron planeaciones con todo el equipo para comenzar
recreos cooperativos y concluir el trabajo de expresién emocional con
nifias y nifos. También se inician capacitaciones para el Comité de
Convivencia Escolar, grupo representativo de cada escuela para que el
proyecto tenga continuidad.
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PazArte

Inician actividades nocturnas en

la colonia Fomerrey 110 PaZarte
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ComuniPaz

Diagndstico comunitario participativo
en las colonias Fomerrey 110 y 105

Empezamos el afio preparando un diagndstico comunitario
participativo con nifias y nifios para asi poder conocer la situacidon dela
comunidad desde la perspectiva de ell@s; buscamos tener vinculaciéon
con instituciones y organizaciones presentes en el trabajo con nifias y
nifos desde un enfoque de derechos. El diagndstico se realizara en las
colonias Fomerrey 110y 105, de la zona norte de Monterrey.

Visitas a organizaciones que trabajan en
violencia de género
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Con el propdsito de unir esfuerzos en contra de la violencia de género
se han realizado visitas a diversas organizaciones, como Copavide
Escobedoy la Subsecretaria de Prevencién Social de la Secretaria de
Seguridad Publica del estado, por lo que agradecemos la atencién e
informacidn proporcionada a los equipos de trabajo a cargo.

Se iniciaron actividades nocturnas con los jévenes de la comunidad en la colonia Fomerrey 110.
Malcom, Fred y Mou, estan listos para los circulos de encuentro y nuestro equipo operativo esta
completo con Roberto, Karla, Laura y Guillermo. Estamos por iniciar las jornadas de noviolencia
activa y la promocion en escuelas de bachillerato de la zona. Todo listo para iniciar el proyecto

5®) Testimonial

“En el camino hemos tenido aciertos y desaciertos y continuamente debemos recordar que la

04 Dia Mundial contra el cancer

20 Dia Mundial de la Justicia
Social

21 Dia de la Lengua Materna

Ano Internacional del Cooperativismo
Afo Internacional de la Energia
sostenible para todos.

@ Frase del mes

“La justicia, edificara la paz
cuando cada uno respete
concretamente los derechos
ajenos y se esfuerce por
cumplir plenamente los
mismos deberes con los
demas”.

individuos y sociedad.

Juan Pablo Il

DIRECTORIO

Directora General: Fabiola Nahas

Staff: Diana Martinez, Griselda Rebolledo, Omar Gutiérrez,

Astrid Carrillo, Frances Blanco, Melisa Gonzalez, Roberto Martinez,
Karla Aguirre, Mdnica Zamarripa,

Alejandro Mireles,Salvador Sanchez,

paz es una labor de cooperacién que se realiza cada dia, y que tenemos el propdsito de
practicarla en cada contexto y oportunidad de nuestra vida cotidiana”.

Maestra Romelia Coy Martinez
Egresada del Diplomado en Cultura de Paz
Monterrey. N.L.

@ Asi se vive una Cultura de Paz

Primero, sabiendo que es un proceso y forma de vivir, por consecuencia se empieza con uno
mismo. Meditando y reflexionando sobre el ser, para tener paz interior. Después se continua con

la casa y su estructura, reconociendo la igualdad de género y que los “problemas” o conflictos
son bienvenidos, son areas de oportunidad, diferentes. Reconociendo que para ir logrando esta
culturade paz las accionesy los ejemplos valen mas que mil palabras.

También, trato de vivirla en el trabajo y con una premisa muy simple: como a TODOS nos va
mejor y CRECEMOS mas, reconociendo que es un proceso y en el proceso mejoramos como

Por ultimo, vivo una cultura de paz, apostandole a la difusion(CreeSer) de dicha cultura y que
cada diamas gente podamos vivirla.

Oscar Elizondo Hinojosa
Presidente del Consejo

CONTACTO

Av. Ricardo Covarrubias 3303 Col. Primavera,
Monterrey, NL. CP 64830

Tel. (81) 1234-2929

www.creeser.org.mx/ info@creeser.org.mx
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