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¢, Qué ofrece nuestro programa de
Formacion a Promotores en Educacion
para la Paz?

Asesoria y formacion a maestros, padres de familia y

promotores comunitarios, en educacion para la paz, a
través de contenidos y metodologias participativas para
el desarrollo de habilidades de convivencia sin violencia.

¢A quién va dirigido?

* A personas que ya se encuentran en un proceso
formativo comunitario o en el ambito escolar

* A personas que tengan la necesidad sentida de ser
formados en esta linea de trabajo

¢En qué centramos la formaciéon?

* En el aprendizaje y aplicacion de metodologias
participativas

* En la capacitacion de contenidos en seis ejes
transversales:
- Desarrollo de habilidades sociales
- Manejo de conflictos y reconciliacion
- Género y equidad
- Derechos humanos
- Medio ambiente
- Democracia y participacion ciudadana

Metodologia de trabajo

El marco metodoldgico que empleamos en educaciéon para
la paz esta basado en varios planteamientos sociales-
psicoldgicos, pedagdgicos vy politicos, los cuales son:

Trabajo horizontal y grupal: Es la promocion de
relaciones equitativas, dentro de un marco de respeto.

Grupos participativos: Desarrollar habilidades y actitudes
para formar y tomar parte en los grupos en donde nos
desenvolvemos.

Grupos reflexivos y vivenciales: Trabajar desde una
metodologia reflexivo—vivencial significa promover
procesos de pensamiento donde las experiencias
individuales y colectivas se socializan de acuerdo al ritmo
de cada uno de los participantes.

Tipo ludico: El juego abre la posibilidad para una reflexion
grupal responsable y motiva acciones para afrontar de
manera eficaz los conflictos que se presentan.

Perspectiva de género: Nos brinda el marco para trabajar
relaciones equitativas y justas entre y desde los géneros.

Trabajo desde los pequenos grupos: El nacimiento
de un pequeio grupo responde a una necesidad basica
y se autorregula a través de un codigo de convivencia
que se construye colectivamente.

Perfil de egreso
El participante sera capaz de:

Disefar y aplicar un diagndstico en base a necesidades
reales centrado en la comunidad o en la escuela.

Disenar y ejecutar un plan de accion integral orientado
a la convivencia sin violencia.

Desarrollar habilidades en resolucidon noviolenta de
conflictos.

Aprender conocimientos basicos e implementar estrategias
creativas en educacién para la paz.

El costo de nuestro programa de Formacion a Promotores
en Educacion para la Paz se determina conforme al tiempo

y recursos invertidos y a las necesidades atendidas.



